Kas tas tadas atbalsta grupas ?

Atbalsta grupa, tauta saukta vienkar$i par KLUBINU, ir sabiedriba
miniatira, kur sanakot kopa cilvéki var giit sev nozimigas atzinas un rast labaku
risinagjumu ieilgusas, sarezgitas dzives situacijas. Ari sabiedriba cilvéki darbojas grupas —
strada darba kolektivos, atptisas draugu pulka, pulc€jas intereSu klubos, tacu tur ir griti
risinat personiska rakstura griitibas, jo biSanai kopa ir citi mérki.

Pulcgjot KLUBINU tiek izvéleta dalibniekus vienojoSa pazime, kura piemit dalai
no sabiedribas. ST pazime cilvekam dod sajatu —ir citi, kuri dzivo lidziga situacija, tas
nozimeé- es tads neesmu viens! Vienojoso pazimju miisdienu sabiedriba ir daudz:

* profesija- atbalsta grupas medikiem, skolotajiem, socialajiem darbiniekiem u.c.;

* cilvéka vecums- pensionariem, pusaudziem u.c.;

e dzimums- sievieSu, virieSu;

* saslimSana- v€za slimniekiem, alkoholikiem u.c.;

* socialais stavoklis- jaunajam maminam, vientulajiem vecakiem, cilvékiem- kuri izcie$
ieslodzijumu, bezdarbniekiem u.c.

Jau akmens laikmeta senie cilvéki pulcg€jas grupas ap ugunskuru, veica noteiktus
ritudlus un dejas. Visas §is darbibas nodro$inaja cilvéka spgju izdzivot un attistities, jo
ikvienam grupas loceklim bija svariga kopibas izjiita, citu pieredze un atbalsts.

20.gadsimta sakuma kads arsts ekonoméjot lidzeklus un laiku ar tuberkulozi slimos-
triicigos pacientus saka pulcét grupas, lai informétu par slimibas gaitu un gritibam. Sie
slimnieki sanakot kopa stastija par savam grutibam un ari veiksmém, tadejadi
neapzinoties to, sniedza viens otram atbalstu un jaunu skatfjumu uz kopigo slimibu.
Vairakus gadus vélak arsts parliecinajas, ka atveseloSanas ir atkariga ne tikai no
mediciniskas palidzibas, bet arT no labveligas ietekmes ko slimnieks sanémis grupa.

Miisdienu atbalsta grupas nav nekas jauns, td ir cilvéces pieredzes pielagosana
Sodienas vajadzibam, kur cilvéka personibas pilnveidoSands notiek caur mijiedarbibu
grupa.

Cilvékus vienojosais faktors ir sabiedriba kura esam uzaugusi, tad€] art mums ir
tik daudz lidzigu griitibu. Atskirigas ir musu dzives pieredzes lidzigas situacijas. Viena
cilveka pieredze ir skatfjums uz dzives griittbam loti Saura lepki. Vairaku cilvéku
pieredze ir bagatiba, kuru iespéjams iegiit daloties vienam ar otru.. Bez pieredzes
cilvéks sanem arT atbalstu, ko ne vienmér izdodas giit darba kolektiva, jo dzivojam tirgus
ekonomikas apstaklos, kur pastav konkurence profesionalaja, socialaja un citas jomas.
Darba kolektiva, kur tiek samazinats darbinieku skaits valda bailes pazaudét darbu- $ados
apstaklos cilvéki nesp€j biit atbalstoSi viens pret otru. Konkurence miis noved pie
izolacijas. Atrodoties izolacija un bez atbalsta nav viegli saglabat pozitivu dzives
skattjumu, bet ikviena cilvéka sp&ja efektivi stradat un bt apmierinatam ir atkariga no
lidzcilveku atbalsta, izpratnes, un svarigakais- no vélmes sev palidzet. Atbalsta grupas
meérkis ir palidzet cilvekam atrast pieeju resursiem jeb “spéka avotam” un iemacit
izmantot savu “speku”.

Atbalsta grupas darbibas ilgums ir dazads- minimums 10 lidz 12 reizes (1 reizi
nedéla), pec tam dalibniekiem ir iespgja grupas darbibu pagarinat vél uz pus gadu. Dazas
atbalsta grupas pastav 2 vai pat 3 gadus, tas liela meéra atkarigs no cilvéku ieinteresétibas
mekl@t risinagjumu savam grutibam. Japiebilst, ka gritibas ir “viltigas”, jo tas lidziga
veida laiku pa laikam mé&dz atkartoties.

Tatad piedaloties atbalsta grupa cilvékam ir iespéja meklét atbildes uz daudziem
neskaidriem jautajumiem, tomér katrs pats ir atbildigs par to cik daudz no ta var giit.
Kop$ decembra miisu pagasta darbojas atbalsta grupa, kuru esam nod&vejuSas par
“Klubinu jaunajiem vecakiem”. TikSanas notiek katru treSdienu no 18% - 19% iela
....Japaprasa Intai Ositei. M&s runajam par jautajumiem, kuri rodas ikvienam no vecakiem
audzinot savus mazos bérnus. Jaunas maminas un teti, kuri velas piebiedroties tiek laipni
gaidtti. Aelita Beitika



